Leiter Kolostrum-Biiro (m/w/d)

Standort: Mittelfranken | Start: Zum nachstmdéglichen Zeitpunkt

Uber das Unternehmen

Ein innovatives deutsches Unternehmen, das auf Basis wissenschaftlicher Forschung und
Entwicklung hochwertige Futtermittelzusatzstoffe und Biogasadditive entwickelt, produziert und
international vertreibt. Die Produkte tragen mafBgeblich zur Effizienzsteigerung bei und werden
weltweit in Gber 70 Landern erfolgreich eingesetzt.

Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt suchen wir eine engagierte Personlichkeit als Leiter fiir das
Kolostrum Biiro (m/w/d) mit Sitz in Mittelfranken

lhre Aufgaben

Lieferantenakquise

e Erarbeiten von Konzepten und Strategien zur Akquise neuer Kolostrum-Lieferanten

e Akquise-Besuche bei neuen potenziellen Kolostrum-Lieferanten

e Ansprechpartner/in fur AuBendienstler, die Lieferanten akquirieren und betreuen

e Koordination der Verwaltung und Ablage von Unterlagen neuer Kolostrum-
Lieferanten

e Freigabe neuer Kolostrum-Lieferanten, Betreuung der Lieferanten, ggf. Beratung

e Fuhrung und Weiterentwicklung des Teams (Innen- und AuBendienst)

Lieferantenbetreuung

e Jahrliche Betriebsbesuche bei bestehenden Kolostrum-Lieferanten (national und
international)

e Koordinierung aller Qualitatsfragen, Mangelriigen-Management

e Koordinierung der Kolostrum Abholung

e BeiBedarf Unterstitzung der Routenplanung von Kolostrum-Abhol-Touren

e Bearbeitung von Anfragen bestehender Kolostrum-Lieferanten

e Organisatorische Fragen

e Spezielle Fragen zur Kolostrum-Sammlung (z.B. zur Sammlung von Kolostrum
behandelter Kiihe etc.)

e Ggf. Weiterleitung von Anfragen an Immune Milk PM (Tierarztfragen, groBere Anfragen
von Veterindramtern



Das bringen Sie mit

e Organisationstalent und strukturierte Arbeitsweise

e Kommunikationsstédrke und Freude am Umgang mit landwirtschaftlichen Betrieben

e Eigeninitiative sowie selbststandiges Arbeiten

e Reisebereitschaft fiir Lieferantenbesuche

e |dealerweise Erfahrung in der Landwirtschaft, Tiererndhrung oder einem verwandten
Bereich

Das bieten wir lhnen

e Ein innovatives und kontinuierlich wachsendes Unternehmen

e Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit

o Ein motiviertes, kollegiales Team mit familidrer Atmosphare

e Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien

e Viel Raum fir Eigeninitiative, personliche Entwicklung und selbstbestimmtes Arbeiten
e Attraktive Zusatzleistungen wie Job-Bike und betriebliche Altersvorsorge

Kontakt

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
Stanton Chase Bad Homburg GmbH

Petra Gerstner-Eilers

Managing Director

@ p.gerstner-eilers@stantonchase.com
t. +49 6172 6003 19

B +491726871677

Magda Freifrau von Eyb

Partner

@ m.voneyb@stantonchase.com
t. +49 6172 6003 26

@ +49 15110678475



